Die Chancenmanagerin

o Die Chancenmangerin ist eine Personlichkeit, die permanent an ihrer eigenen
Entwicklung arbeitet und andere mit sich wachsen lasst.

o Ihr Denken, Handeln und Sein ist gepragt von einem ganzheitlichen Weltbild.

o Fdir Sie gilt meist das ,Sowohl als auch” und viel seltener das
.Entweder...oder..."

o Die Erfolge der Chancenmanagerin sind auf ,Sog" und nicht auf ,Druck”
begrundet.

o Ihr ,Frausein® steht ihr nicht im Weg, sondern starkt ihr Selbstbewusstsein, ihr
Selbstwertgefuhl.

o Sie weil3, dass sie méachtig ist und an der Gestaltung der Zukunft viel Einfluss
nehmen kann.

o Manner stehen ihr nicht im Wege, sondern erkennen, respektieren und nutzen
ihre Potenziale.

o Das Gemeinsam wird vor das Trennende gestellt.
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