
  

 

  

Dr. Monika Henn: 

 

Die Kunst des Aufstiegs 

Was Frauen in Führungspositionen  

kennzeichnet 

Themenabend 
 

Zeit 
am Montag, 19. April 2010 

18.30 h Buffet & Netzwerken 
19.30 h Vortrag 

 
 
 

Ort 
Infineon Technologies AG 

Am Campeon 1-12 
85579 Neubiberg 

 
(Parkplätze vorhanden oder  

S 3 Haltestelle Fasanenpark,  
Firmengelände direkt gegenüber S-

Bahnhaltestelle)  

 

 

Auf der Grundlage der Ergebnisse einer wissenschaftlichen 

Studie mit 125 Teilnehmerinnen, bestehend aus (Top-) 

Managerinnen und Frauen auf der Mitarbeiterebene, stellt 

Dr. Monika Henn ihre Erkenntnisse und Schluss-

folgerungen dar. 

In ihrem Vortrag geht sie auf folgende Fragen ein: 

• Worin unterscheiden sich weibliche 

Führungskräfte von Mitarbeiterinnen?  

• Was sind die Erfolgsfaktoren weiblicher 

Führungskräfte? 

• Warum sind Männer im Erreichen von 

Führungspositionen erfolgreicher? 

• Welche Erkenntnisse aus der Evolutionsbiologie 

und der Entwicklungspsychologie gibt es? 

• Warum brauchen Unternehmen Frauen in 

Führungspositionen? 

• Was können Firmen tun, um den Frauenanteil in 

Führungspositionen zu erhöhen? 

• Was muss Frau tun, um eine Führungsposition zu 

erreichen? 

 

 

 

Dr. Monika Henn ist Diplompsychologin und hat zusätzlich 

Jura mit Schwerpunkt Arbeitsrecht studiert. Nach ihrem 

Studium hat sie als Management-Trainerin und HR-

Managerin in namhaften Unternehmen gearbeitet, sowohl 

im Bereich Dienstleistung als auch im Bereich Produktion. 

Seit 1995 ist sie selbständige Trainerin und Beraterin und 

hat 2004 Henn Consulting mitgegründet. 

Schwerpunkte ihrer Arbeit bei Henn Consulting sind 

Führungstrainings und Einzelcoachings, insbesondere für 

Frauen zu den Themen Standortbestimmung, 

Karriereentwicklung und Führungsfragen. 

Sie ist Autorin des Buches „Die Kunst des Aufstiegs – Was 

Frauen in Führungspositionen kennzeichnet“, Campus 

Verlag. Den Essay „Frauen können alles – außer Karriere“ 

hat sie im Märzheft 2009 der Zeitschrift „Harvard Business 

manager“ veröffentlicht. 
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Anmeldung 

per Fax: 030 – 782 50 76 
Email (Scan): EWMD-Germany@t-online.de 

Bitte für jede Person einen Anmeldebogen ausfüllen. 

EWMD (European Women’s Management Develop-
ment International Network) ist ein internationales 
Management-Netzwerk mit ca. 800 Mitgliedern in 26 
Ländern. Es wurde 1984 aus einer Initiative von 
EFMD (Vereinigung europäischer Business Schools) 
in Brüssel gegründet.  

Zielsetzung ist, für mehr Sichtbarkeit und Beteiligung 
von qualifizierten Frauen in Führungspositionen der 
Wirtschaft und Gesellschaft zu sorgen. Das alles mit 
dem Wunsch, die Qualität des Managements zu 
erhöhen und sie durch Frauen zu bereichern. 

Die Kernthemen des EWMD sind 
• Frauen in Führungspositionen 
• Managementthemen und Unternehmensführung 
• Führungsstile und Best Practices 
• Work-Life-Balance 
• Rollenmodelle für High Potentials 
• Lebensstile erfolgreicher Frauen 

Das Netzwerk bietet eine in der Wirtschaft 
anerkannte Plattform für den qualifizierten Austausch 
von Erfahrungen und aktuellen Entwicklungen im 
Management – branchenübergreifend und 
international. Neben den individuellen Mitgliedern gibt 
es Firmenmitglieder. In Deutschland sind das z. B. 
Accenture, Cognis, Daimler, Deutsche Telekom, 
EADS, Ernst & Young, Henkel, Fraunhofer 
Gesellschaft, Infineon, Microsoft und Sandoz.  

Die Basis des persönlichen Netzwerkens bilden 

Themenabende und informelle Treffen. Zu diesen 

monatlichen Veranstaltungen, die in Deutschland in 6 

Städten stattfinden, sind regelmäßig Interessenten 

geladen. Die Internetplattform, Mitgliedsverzeichnis, 

Newsletter und E-Mailverteiler stellen weitere Tools 

zum Netzwerken bereit. Weitere Infos unter 

www.ewmd.org 

 

 

 

Themenabend: Dr. Monika Henn: 
 Die Kunst des Aufstiegs 

Datum: Montag, 19. April 2010 

Anmeldeschluss: Donnerstag, 15. April 2010, 12:00 Uhr 

         
(Name)  (Vorname)   

          
(Firma)  (Position)     

    
(Telefon)    

        
(Email)     

Ich bin damit einverstanden, dass für diese 
Veranstaltung der Betrag von  

 25,- € für InteressentInnen 

 15,- € für Firmenmitglieder 

 15,- € für Individuelle Mitglieder 

von meinem Konto eingezogen wird (inkl. Bewirtung). 

         
(Konto)  (BLZ)     

    
(Bank)    

 
Wenn ich zu diesem Termin verhindert sein sollte, werde ich 
spätestens bis Donnerstag, 15. April 2010, 12:00 Uhr absagen, 
ansonsten wird der o.g. Betrag von meinem Konto abgebucht. 
Barzahlungen vor Ort sind nicht möglich. 

 Ich benötige eine Bestätigung zur Vorlage beim Finanzamt. 

         
(Datum/Ort)  (Unterschrift)   

Wenn Sie über weitere EWMD Veranstaltungen informiert werden 
möchten, registrieren Sie sich bitte unter www.ewmd.org als Gast 
und tragen sich in die entsprechende Liste ein. Vielen Dank. 

 


