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WOMEN'S @
EWMD Deutschland /
EWMD Rhein Neckar in Grundung

Fremd ist der Fremde nur in der Fremde ...
Unterschiede und Gemeinsamkeiten im internationalen Umfeld

16. Sep. 2010, 18:30h, Print Media Academy, Executive Floor, Heidelberg

Anfahrt: www.location.print-media-academy.com/www/html/de/content/articles/event location/overview

Netzwerken ab 18:30 Uhr; Vortragsbeginn 19:30 Uhr

Die Referentinnen Brigitte Ott-Gobel und Ute Clement werden uns mit auf eine spannende
Reise durch fremde und gemeinsame Welten im Business nehmen. Beide haben umfassen-
de internationale Business - Erfahrungen. So war Brigitte Ott-Gobel vor Ihrer Selbstandigkeit
fur den Aufbau des Handlernetzes fur Daimler in China und Siidostasien zustandig. Ute
Clement berat seit 1995 selbststandig internationale Unternehmen in
Veré&nderungsprozessen (www.uteclementconsulting.de/ucc/de/unternehmen/team.php).

Wir treffen uns in den wunderschdénen Executive Raumen der Print Media Academy der
Heidelberger Druckmaschinen AG, mit Blick Gber Heidelberg und das Schloss, direkt gegen-
uber dem Heidelberger Hbf. Eine Anreise mit dem OPNV bietet sich daher an. Parken ist nur
sehr begrenzt in der TG gegen Voranmeldung und 6,00 Eur Gebiihr maglich.

Zur Teilnahme an der Veranstaltung ist eine Anmeldung verpflichtend. Bitte geben Sie bei

der Registrierung die fur uns wichtigen Mindestangaben an: Vollstindiger Name, Adresse,
Telefonnr., E-Mail und Arbeitgeber/Name der Firma. Von Gasten erheben wir einen
Kostenbeitrag von 20.- Eur, der bei der Veranstaltung direkt bezahlt werden kann.

Fur ein Fingerfood-Buffet nach dem Vortrag und einen Begrif3ungs - Prosecco erheben
wir von Mitgliedern und Gasten zusatzlich einen Kostenbeitrag von 15 Eur. Dieser wird
auch bei kurzfristiger Stornierung fallig. Weitere Getranke sind in diesem Beitrag nicht

eingeschlossen, sondern gehen jeweils auf eigene Rechnung.

Wir freuen uns auf Sie!
Ihr Griindungsteam EWMD Rhein Neckar

European Women’s Management Development International Network EWMD:

EWMD ist ein internationales Management-Netzwerk fiir Managerinnen, Unternehmerinnen
und Selbststéandige mit ca. 800 Mitgliedern in 26 Landern. Das Netzwerk bietet eine Platt-
form flr den qualifizierten Austausch von Erfahrungen und Entwicklungen im Management.
Mitglieder setzen sich fiir eine bessere Gender Diversity, mehr Frauen in Fihrungsposi-

tionen und eine nachhaltige Work Life Balance ein - brancheniibergreifend und international.

Neben Privatpersonen sind auch Unternehmen Mitglieder. Basis de Netzwerkens sind
Themenabende, Netzwerk Lounges und der gemeinsame Besuch kultureller
Veranstaltungen. Presseseiten: http://www.ewmd-deutschland.de/3.html

Vorstand EWMD Deutschland:
Carola Eck-Philipp, Ursula Gansler, Dr. Sibylle Gruner, Gabi Maier-Guittler,
Heide Mayer-Kollatz, Karin Muller-Wieland, Sabine Rdltgen, Cornelia Sitte

EWMD

Deutschland e.V.
Vorstandssprecherin:
Dr. Sibylle Gruner

EWMD Deutschland e.V.
Anklamer Str. 38
D-10115 Berlin

Tel. +49 30 782 50 75
Fax +49 30 782 50 76
info.germany@ewmd.org

www.ewmd.org
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