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EUROPEAN WOMEN'S
MANAGEMENT DEVELOPMENT INTERNATIONAL NETWORK
NETWORK INTERNAZIONALE PER LO SVILUPPO DELLA PROFESSIONALITA FEMMINILE

IL CLIMA ORGANIZZATIVO E IL GENERE

Lavoro, engagement e pro-attivita
delle donne nelle organizzazioni.

Giovedi 27 maggio 2010
Ore 14.30-18.30

Aula Magna della di Facolta di Economia,
Universita degli Studi di Brescia, via San Faustino 74/b

PATROCINIO
Comitato Pari Opportunita e della Facolta di Economia
dell'Universita degli Studi di Brescia.
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Contatti EWMD Brescia: Via Giovanni XXIII, 74 (BS) tel. 030 2793124
www.ewmd.org - info@ewmdbrescia.org
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PROGRAMMA WORKSHOP

[ SALUTI ISTITUZIONALI ]

- Claudio Teodori, Preside Facolta Economia Universita di Brescia

- Claudia Taurisano, Assessore ai tempi e orari della citta, sussidiarieta e trasparenza del Comune di Brescia

- Cristina Alessi, Presidente del CPO dell’Universita degli studi di Brescia

- Anna Maria Gandolfi, Presidente del Comitato per la promozione dell'imprenditoria femminile CCIAA di Brescia

[ APERTURA LAVORI |

Daniela Bandera, sociologa e presidente EWMD Brescia, modera il workshop.

CULTURA, CLIMA E IDENTITA DELL'ORGANIZZAZIONE A SUPPORTO DEL DIVERSITY MANAGEMENT.
Caterina Muzzi, Docente di Organizzazione aziendale e gestione delle risorse umane presso |'Universita di Brescia

Un confronto di genere con 3 casi internazionali presentati da:

- Ruth Butikofer, director of Enemu GmbH - Svizzera

- Elisabeth Blum, Coaching & Organizations Development - Austria
- Nadin Meloth, owner of N3M Services - Germania

[ COFFEE BREAK |

CLIMA - CHIAVI DI LETTURA DEL MARKETING INTERNO: DOVE SI ANNIDANO LE DIFFERENZE DI GENERE.
’osservatorio nazionale di Nomesis.
Laura Cavagnini, ricercatrice.

IL CLIMA ORGANIZZATIVO LENGAGEMENT E LA PRO-ATTIVITA DELLE DONNE, | CASI ITALIANI:
- Resa dei modelli women friendly.
Michela Bertocchi, formatrice e consulente
- Modello in itinere di analisi di genere dello sviluppo professionale in Novacoop.
Graziella Rondano, dirigente Formazione e Sviluppo Organizzativo Novacoop
- Femminile Plurale: imprenditrici per le imprenditrici.
Renata Pelati, imprenditrice
- EWMD presenta Womesis Lab, per le donne che vogliono crescere e per le imprese che vogliono valorizzarle.
Maddalena Nocivelli, imprenditrice

[ CHIUSURA LAVORI ]

Selene Ghioni, Rappresentante nazionale EWMD

Atti convegno
Seguiranno online italiano/inglese: www.ewmd.org
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