
 

    
    

IIIInternationales NNNNetzwerk zur FFFFörderung von FFFFrauen in FFFFührungspositionen 

16 Jahre NETZWERKARBEIT für FRAUENKARRIEREN in Österreich 

    
    EINLADUNGEINLADUNGEINLADUNGEINLADUNG                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                            5. Mai 2010    5. Mai 2010    5. Mai 2010    5. Mai 2010        
                                                                                                                                                             Oberbank Oberbank Oberbank Oberbank     DDDDonauonauonauonau----Forum, UntereForum, UntereForum, UntereForum, Untere Donaulände 28 Donaulände 28 Donaulände 28 Donaulände 28,,,, 4020 Linz 4020 Linz 4020 Linz 4020 Linz    
    

 

18:30 Uhr   

    

SektempfangSektempfangSektempfangSektempfang    

 

Oberbank Donau-Forum  

Untere Donaulände 28, 4020 Linz 

begrenzte Parkmöglichkeit Oberbank Tiefgarage U1 , Einfahrt 

Fabrikstraße, ansonsten Tiefgarage Lentos oder Pfarrplatz 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                         

 

19:15 Uhr 

    

Einleitende WorteEinleitende WorteEinleitende WorteEinleitende Worte    

Mag.a Karin Weilguny 
 
LINZ AG Personal, Präsidentin EWMD-Linz, 
Gründungsmitglied EWMD Austria  

      

 

19:30 Uhr   

    

„Eine Frau muss ein Mann sein, um „Eine Frau muss ein Mann sein, um „Eine Frau muss ein Mann sein, um „Eine Frau muss ein Mann sein, um 

Karriere zu machen“Karriere zu machen“Karriere zu machen“Karriere zu machen“    

Empirische Studie zur KarriereförderungEmpirische Studie zur KarriereförderungEmpirische Studie zur KarriereförderungEmpirische Studie zur Karriereförderung    

Dipl.-Psych. Dr. Dr. Guido Strunk 
 
WU Wirtschaftsuniversität Wien, Forschungsinstitut für 
Gesundheitsmanagement und Gesundheitsökonomie 

     

ModerationModerationModerationModeration    

 
Dr. in Rosemarie Schuller 
 
PR Managerin und Krisenkommunikation der 
Schuller & Kneidinger Kommunikationsberatung GmbH, 
Gründungsmitglied EWMD Austria   
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20:30 Uhr 

    

DiskussionDiskussionDiskussionDiskussion    
 

    

************************************************************************************************************************************************************************************************************************************************************************************************************************************************************************************************    

 

 

    

1 1 1 1     Ich nehme an der Veranstaltung teilIch nehme an der Veranstaltung teilIch nehme an der Veranstaltung teilIch nehme an der Veranstaltung teil    

 

NAME: ………………………………………………………………………. 

FIRMA/ ORGANISATION:  

..……………………………………………………………………………….. 

MAIL: …………………………………………………...........................    

 

 

 

    Anzahl 

    
Begleitperson(en)Begleitperson(en)Begleitperson(en)Begleitperson(en)    

 

NAME(N): .…………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………………………………. 

     
AnmeldAnmeldAnmeldAnmeldung bitte bis 30. April ung bitte bis 30. April ung bitte bis 30. April ung bitte bis 30. April 2012012012010 retour an:0 retour an:0 retour an:0 retour an:                                                                 
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karrierefoerderung@ewmd.orgkarrierefoerderung@ewmd.orgkarrierefoerderung@ewmd.orgkarrierefoerderung@ewmd.org    
    

 

FAX Nr.:  +43  (0)732  770649 FAX Nr.:  +43  (0)732  770649 FAX Nr.:  +43  (0)732  770649 FAX Nr.:  +43  (0)732  770649 –––– 14 14 14 14    

    

                                     

 

 

EEEEUROPEAN WWWWOMEN’S MMMMANAGEMENT DDDDEVELOPMENT 


