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Linz, im Marz 2010
Einladung

,,EiIne Frau muss ein Mann sein, um Karriere zu machen

Karriereforscher Dipl. Psych. Dr. Dr. Guido Strunk
Ergebnisse zur empirischen Studie der WU Wien

5. Mai 2010 Oberbank Donau-Forum
Untere Donaulande 28, 4020 Linz
Sektempfang 18:30 Uhr
Beginn 19:15 Uhr
Moderation Dr.in Rosemarie Schuller

Ein provokanter Titel, passend zu den erstaunlichen Ergebnissen einer
empirischen Studie, durchgefuhrt an der Wirtschaftsuniversitat Wien. Lassen
Sie sich Uberraschen von den neuesten Erkenntnissen zur Chancengleichheit
im Berufsleben! Welche neuen Antworten bietet uns der Karriereforscher Dipl.-
Psych. Dr. Dir. Guido Strunk auf die Frage, ob bei gleichen
Ausgangsbedingungen Frauen- und Mannerkarrieren gleich erfolgreich
verlaufen?

EWMD Linz steht als Teilorganisation fir European Women’s Management

Development Network, das sich der Forderung von Frauenkarrieren in
Osterreich verpflichtet hat. Unser Handeln ist von der Uberzeugung gepragt,
dass wir kiunftige Herausforderungen in der Lebens- und Arbeitswelt besser
bewaltigen werden, wenn Frauen vermehrt in Schllsselpositionen in den
Bereichen Wirtschaft, Wissenschatft, Politik und Gesellschaft vertreten sind.

Wir laden Sie mit Begleitung zu einem gemeinsamen Austausch zu diesem
spannenden Thema ein und freuen uns auf Ihre Teilnahme.

Um Anmeldung bis 30. April 2010 inkl. Angabe der Begleitpersonen wird
ersucht unter karrierefoerderung@ewmd.org
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