W

WOMEN'S

PATROCINIO COMITATO PARI OPPORTUNITA E FACOLTA DI ECONOMIA o
UNIVERSITA DEGLI STUDI DI BRESCIA

DIVERSITY MANAGEMENT:

PROSPETTIVE INNOVATIVE PER REALIZZARE
UN DURATURO VANTAGGIO COMPETITIVO

VENERDI 6 MARZDO 2009 ‘ ORE 14:30-18:30

Aula Magna della Facolta di’Economia,
Universita degli Studi'di Brescia, via San Faustino 74/b

PATROCINIO
Comitato Pari Opportunita e Facolta di Economia Universita degli Studi di Brescia

PROGRAMMA WORKSHOP
SALUTI ISTITUZIONALI
Ambra Poli | Presidente nazionale EWMD

Claudio Teodori | Preside Facoltd Economia Universita di Brescia

Claudia Taurisano | Assessore ai tempi e orari della citta,
sussidiarietd e trasparenza del Comune di Brescia

Cristina Alessi | Presidente del CPO Universita Statale di Brescia

APERTURA LAVORI
Selene Ghioni | Rappresentante nazionale EWMD

DIVERSITY MANAGEMENT: UN’IDEA UTILE.

Daniela Bandera | Presidente EWMD Brescia

DIVERSITY MANAGEMENT: NON SOLO PRATICA.
Simona Franzoni | Ricercatrice Universita di Brescia

CASI| ITALIANI
IL DIVERSITY MANAGEMENT DELLE IMPRESE A GUIDA FEMMINILE.
Anna Gandolfi | Presidente del Comitato per la promozione dell'imprenditoria femminile CCIAA;

FAR CLOSE - LONTANO VICINO: PROGETTO DI UNICOOP FIRENZE.
Monica Checcucci | Responsabile Sviluppo e Formazione Unicoop Firenze

DIVERSITA MANAGEMENT: PROPOSTA DI DIVERSITY MANAGER IN OSPEDALE.

Annalisa Voltolini | Presidente CPO Spedali Civili di Brescia

ISOLE AL FRONTE CASSE: COME LA GESTIONE DEI BISOGNI PUO DIVENTARE UN
VANTAGGIO COMPETITIVO.
Emiliano Bovarini | Responsabile Relazioni Sindacali Finiper Spa

L’'ORGANIZZAZIONE INCLUSIVA, IL CASO DELL’'INTEGRAZIONE DI ETNIE E CULTURE
DIVERSE NELL'ORGANIZZAZIONE DELLA CASSA PADANA.
Luigi Pettinati | Direttore Cassa Padana

CAS|I STRANIERI

SLOVENIA: DIVERSITY MANAGEMENT: CREATIVE, COLOURFUL, INTERCULTURAL.
Irena Pernat| Owner di 7 P Business Services & Arts Creation

GERMANIA: HOW TO GET STARTED AND CREATE IMPACT - D&I| ACTIVITIES IN SANDOZ.

Nicole Meissner | Head Legal APAC/LatAm and Global Head Legal TechOps Sandoz
International GmbH | Copresidente internazionale EWMD

SPAGNA: LA DIVERSITA IN SPAGNA 20009.

Elizabeth Trallero Santamaria | Owner di Smiling S.A. | Presidente EWMD Spagna

CONCLUSIONI
LE MILLE FACCE DEL DIVERSITY MANAGEMENT IN UNA SOCIETA CHE CAMBIA:
MAIN STREAM PER IL VANTAGGIO COMPETITIVO.

ATTI CONVEGNAO




